
 

UNIONE CATTOLICA INSEGNANTI, DIRIGENTI, EDUCATORI E FORMATORI 

SEZIONE DI MIRTO – ROSSANO  (CS) 

 

 

Carissimi soci, 

Vi scrivo nel mio nuovo ruolo di Presidente della  sezione UCIIM Mirto-Rossano 

che, come sapete, nell’Assemblea del 2 febbraio u.s.  ha rinnovato il suo Consiglio di 

sezione. Ed è a nome di tutti i Consiglieri che vi saluto e vi  presento  le linee 

d’indirizzo tracciate per il prossimo quadriennio, tradotte nella progettazione 

quadriennale e nella programmazione annuale.  

E’ nostro obiettivo precipuo farvi conoscere meglio l’Associazione  per essere, 

insieme a noi, parte attiva nel  percorso di crescita   spirituale e professionale  che 

abbiamo appena intrapreso; per tale ragione alleghiamo anche lo Statuto. 

I soci sono l’Associazione,  perché ne costituiscono  la base, le fondamenta. 

L’Associazione non può prescindere da essi per la sua affermazione come punto di 

riferimento importante nel territorio per tutti coloro che operano nella scuola.  

Non si può essere spettatori passivi,  limitarsi  a versare una quota annuale,  ma 

bisogna   sentirsi parte di essa, coinvolti nel lavorare per le sua finalità:  la 

“formazione spirituale, morale e professionale dei soci…” (art. 1 Statuto),  per una 

scuola aderente ai valori  cristiani e democratici, una scuola che curi l’alunno in 

tutte le sue sfaccettature e  che, con un approccio olistico, consideri non solo 

l’aspetto cognitivo, ma anche quello emotivo, i valori, le potenzialità, l’ambiente di 

provenienza. In sintesi, una scuola dove il docente sa insegnare, perché lavora  con  

competenza e  amore, dove amore sta per anima, passione nello svolgere un compito 

difficile ma affascinante, perché si tratta di aiutare a crescere  persone che sono 

il futuro della società.  

Come potete vedere dalla progettazione e dalla programmazione annuale, allegati 

alla presente, sia nel perseguimento  degli obiettivi rivolti alla vita associativa che 

in quelli rivolti alla vita professionale, è pienamente previsto  il coinvolgimento  dei 

soci. A voi, e anche a noi Consiglio, in quanto noi stessi soci, chiediamo non solo di 

partecipare alle attività di formazione professionale e spirituale e ai momenti di 

socialità, ma  di collaborare attivamente. Come? Vi invitiamo:   

- Innanzitutto, ad essere portavoce dell’UCIIM nelle scuole in cui  operate, 

testimoni  dei suoi valori;  



- Poi ad essere attori  primi, partecipando,  appoggiando  e disseminando  

tutte le attività che verranno poste in essere, dalla nostra sezione e 

dall’UCIIM nazionale;   

- A  segnalare  le vostre istanze; i bisogni che emergono nel vostro contatto 

quotidiano con gli alunni; le tematiche che vorreste venissero affrontate 

nella formazione, ecc. 

-  A  rendere noto   quanto di buono fate o sapete viene fatto nelle scuole,  

dal punto di vista metodologico, didattico o altro,  affinché possa essere 

condiviso  e costituire esempi a cui attingere.  

Abbiamo anche pensato a una mappatura delle professionalità presenti nella 

sezione. Ci sono sicuramente soci esperti in determinati settori ai quali attingere 

per momenti di formazione, consulenza o altro.  Perché le “risorse” devono 

rimanere  nascoste  in nome dell’appiattimento e non possono essere, invece, 

valorizzate e messe al servizio di tutti?  

 

Forse vi disturberemo spesso, con email, sms o altri mezzi di comunicazione, ma 

sarà fatto solo per favorire quello che è il più bel mezzo per comunicare: l’incontro, 

il dialogo; da essi  scaturisce  la partecipazione, la cooperazione, la crescita 

reciproca,  la gioia del dare e del ricevere.  

Non a caso, lo slogan che abbiamo assunto come pista di lavoro è: "Passione nel 

fare, gioia nel cooperare", per realizzare l’idea di progresso implicita nella  

natura dell’uomo e che, siamo certi,  porterà  nella sezione UCIIM di Mirto-

Rossano tanto  entusiasmo,  vivacità,  idee innovative, attività costruttive, 

iniziative efficaci, orgoglio di appartenenza e soddisfazione nel dire: “Anch’io ho 

fatto la mia parte!”.  

 

Con l’auspicio di incontrarci al più presto, carissimi saluti. 

 

  

Mirella Pacifico 

Presidente Sezione UCIIM Mirto-Rossano 

 

 

  

Si allegano alla presente: 

1) Statuto 

2) Progettazione quadriennale 

3) Programmazione annuale 

4) Organigramma del Consiglio di Sezione  
 

 

 

 

 

 
L’UCIIM è riconosciuta dal MIUR come ente qualificato per la formazione del personale della scuola ai sensi della 

direttiva n. 90/2003 e del decreto 5 luglio 2005. 

 



                                                                                                                                                                 

 

 

 

 

              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


