UCIIM

CORSO PER FORMATORI UCIIM
PRINCIPI E METODOLOGIE PER VALORIZZANTI PROPOSTE FORMATIVE 
	1. OBIETTIVI

Gli obiettivi generali del corso sono:
1.1 valorizzare le risorse formative UCIIM

1.2 confrontare diverse esperienze formative 

1.3 maturare e/o potenziare competenze   

     nell’ambito della formazione in servizio 

	2. STRUTTURA

Il corso si struttura in tre specifici ambiti di lavoro:

2.1 progettisti

2.2 relatori
2.3 coordinatori-animatori-tutor

Il corso prevede due momenti comuni ai tre ambiti:

· iniziale, di presentazione 

· finale, di socializzazione delle produzioni dei     

    gruppi e di verifica generale finale.

	3. METODOLOGIA DI LAVORO

Si farà ricorso:

· alla formazione riflessiva

· allo scambio di esperienze  

· alla valorizzazione delle buone prassi

· all’affronto teorico degli argomenti

· all’applicazione delle competenze maturate e/o 

    potenziate
· alla teorizzazione dell’esperienza.
Si confronteranno diverse metodologie di lavoro, per una verifica incrociata sul campo delle modalità proposte:

· relazioni introduttive, attività di gruppo, socializzazione della  produzione dei gruppi

· lavoro seminariale con conduzione tutoriale

· lavoro di gruppo con animazione non direttiva

· simulate e giochi di ruolo

· gruppi di lavoro.
Si avrà cura di garantire:

· la scientificità della proposta

· la spendibilità positiva delle competenze 

     maturate e/o potenziate
· la valutazione e l’autovalutazione dell’attività.


N.B. I partecipanti provvederanno 
         autonomamente al vitto e all’alloggio

	4. DESTINATARI

Il corso è diretto ai soci UCIIM con costruttiva militanza che rientrano almeno in uno dei seguenti criteri:
4.1 maturazione di una positiva esperienza nella 
      formazione in servizio

4.2 essere in grado, anche potenzialmente, di 
      poter fornire un significativo apporto 
      nell’ambito della formazione in servizio

4.3 disponibilità a svolgere con competenza 
      formazione in servizio

	5. NUMERO DI PARTECIPANTI
Il corso è a numero chiuso. Possono partecipare massimo 40 corsisti.

	6. PECULIARITÀ
È indispensabile assicurare, data la specificità dell’iniziativa, la partecipazione a tutte le fasi di lavoro.

	7. PERIODO DI SVOLGIMENTO
Il corso inizierà alle ore 16.00 del 3 gennaio 2011 e si concluderà alle ore 17.00 del 5 gennaio 2011.

	8. SEDE
L’iniziativa si svolgerà presso la sede UCIIM di Roma (via Crescenzio, 25).

	9. ISCRIZIONE
La richiesta di iscrizione al corso dovrà essere inviata via e-mail, tramite l’allegata scheda, alla Segreteria UCIIM (segreteria@uciim.it).
La Presidenza nazionale comunicherà l’accettazione dell’iscrizione ai soci che rientreranno nei primi 40 partecipanti.
L’iscrizione è gratuita. 

	11. RELATORI/ANIMATORI/TUTOR
Giovanni Villarossa
Rosalba Candela

Elena Fazi

Giacomo Timpanaro.

	12. CERTIFICATO DI COMPETENZE
A conclusione del corso verrà rilasciato un certificato di competenze.


